Zatacznik Nr 1 do protokotu
Nr 4/09 z dnia 03.02.20009r.

UCHWALA NR 1/2009
RADY SPOLECZNEJ SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIE KiI
ZDROWOTNEJ —PRZYCHODNI REJONOW EJ WE FROMBORKU
Z DNIA 3 LUTEGO 2009 R.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Porgdkowego Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej — Przychodni Rejonowej we Fromborku.

Na podstawie art. 46 pkt 4 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladagh opie
zdrowotnej (tj. Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89 zpozm.)Rada Spoteczna Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne] — Przychodni Rejonowej w Fromborku
uchwala, co nasgpuje:

§1.
Rada Spoteczna Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnejyehdiai
Rejonowej we Fromborkmatwierdza Regulamin Poradkowy Samodzielnego Publicznego

Zaktadu Opieki Zdrowotnej — Przychodni Rejonowej we Fromborku w brzmieniu
stanowicym zahcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Uchwata wchodzi wycie z dniem podpisania.

Przewodnicaca
Rady Spotecznej SPZOZ
Przychodni Rejonowej

we Fromborku

/-1 Krystyna Lewariska



Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Rady Spotecznej
SPZ0Z - Przychodni Rejonowej we Fromborku
Nr 1/2009 z dnia 03.02.2000r.

Regulamin Porzadkowy

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnet Przychodni
Rejonowej we Fromborku ul. Mtynarska 4

| Postanowienia ogolne.

§ 1.

Zaktad dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (tj.UDz 2007 r.
Nr 14, poz.89 z pt. zm.).
2. Zarzmdzenia Wojewody Nr 3/97 w sprawie utworzenia Przychodni.
3. Statutu Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej — Przychegmdwej
we Fromborku.
4. Niniejszego regulaminu.

§ 2.

. Cel i podstawowe zadania SPZOZ - Przychodni Rejonowej we Fromborku.

. Przebieg procesu udzielariaiadczeé zdrowotnych w SPZOZ - Przychodni Rejonowej we
Fromborku.

3. Warunki wspotdziatania z innymi zakltadami opieki zdrowotnej, w zakreapewnienia
prawidtowasci diagnostyki, leczenia pacjentdw agtosci postpowania leczniczego

. Struktug organizacyja SPZOZ - Przychodni Rejonowej we Fromborku.

. Podstawowe zadania poszczegoélnych komorek organizacyjnych waclrodzw skiad
SPZ0OZ — Przychodni Rejonowej we Fromborku.

. Prawa i obowgzki pacjenta.

. Obowiazki SPZOZ - Przychodni Rejonowej we Fromborku w rdnierci pacjenta.
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§ 3.
llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. SPZOZ — nalgy przez to rozumie odpowiednio Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej — Przychodnia Rejonowa we Fromborku.

2. Komérce organizacyjnej — nakgprzez to rozumiegabinet.

3. Termin ,,Gwiata i promocja zdrowia"— natg rozumi& catoksztalt dziaka zmierzagcych

do ksztattowania zachowazdrowotnych ludzi, by mogli prowadzizdrowy styl zycia
I przyczynia si¢ do umocnienia zdrowia.

4. Pozostate ustugi pomocnicze — ngleprzez to rozumie rozpoznawanie problemow
pielegnacyjnych, pomoc przy wypetnianiu dokumentacji pacjenta, pomoc przy
rozwiazywaniu problemow pacjenta.

5. Ustugi piekgniarskie — rozumie siprzez to wykonywanie pomiaru soienia i EKG
wykonywanie iniekcji domgsniowych i dazylnych, wykonywanie opatrunkéw, pobieranie
krwi na badania laboratoryjne.

6. Leczenie w ramach podstawowej opieki zdrowotne] —ayatezumie€ badania i porady
lekarskie, diagnostyka i leczenie.



§4.

1. SPZOZ - Przychodnia Rejonowa we Fromborku zostata utworzona w celuaondzie
swiadczé zdrowotnych, zapobiegania powstawaniu chordb i urazéw, szerzémiatyo
zdrowotnej, a w miar mazliwosci rowniez ksztalcenia osdb wykomgych zawody
medyczne.

2. SPZOZ - Przychodnia Rejonowa we Fromborku funkcjonuje od poniedziatkuatkw pi
w godzinach od 8.00 do 18.00. W sobotywicta zabezpieczenie zapewnia pogotowie
ratunkowe w Braniewie.

§ 5.

Nadzor nad SPZOZ sprawuje z upawignia Wojewody, Rada Miejska we Fromborku.

lI. Cele i podstawowe zadania SPZOZ — Przychodni Renowej
we Fromborku.

§ 6.

1. Podstawowym celem SPZOZ jest udzielanidwiadczen zdrowotnych przez lekarzy

POZ.

2. Do podstawowych zada lekarzy SPZOZ nalezy:

— badanie i porada lekarska,

- diagnostyka i leczenie,

— kierowanie na leczenie specjalistyczne, szpitalne, uzdrowiskowealo i opieki
diugoterminowej,

— orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia (z yegieniem przepisow medycyny pracy),

— zapobieganie urazom i chorobom poprzez profilakiykzczepienia ochronne oklene
kalendarzem szczepie

— opieka nad niepetnosprawnymi,

— promocja zdrowia i profilaktyka chordb,

— prowadzenie edukacji zdrowotnej ucznidw i ich rodzicéw/opiekunéw w czasien b
i wizyt lekarskich,

- wykonywanie profilaktycznych badalekarskich (bilansow zdrowia) w ustalonych
grupach wiekowych oraz prowadzenia odpowiedniej dokumentaciji,

— sprawowanie aigte] profilaktycznej opieki lekarskiej nad uczniami z wykryiym
zaburzeniami stanu zdrowia, chorobami przewleklymi i niepetnospkaimno
we wspotpracy z piegniarka szkolr,

— wspotpraca ze specjalistami, do ktérych kieruje pacjentow.

3. Do podstawowych zada pielegniarki i potoznej SPZOZ nalezy:

— rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych,

— rozpoznawanie probleméw pégihacyjnych,

— sprawowanie opieki piegnacyjnej,

— realizacg zleceh lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji,

— samodzielne wudzielanie w oklenym zakresie swiadczéh zapobiegawczych,
diagnostycznych, rehabilitacyjnych, leczniczych,

- edukacg zdrowotra,



4.

5.

6.

wmn

- sprawowanie opieki nad kobaetv przebiegu eizy,

- profilaktyka chordb kobiecych.

Do podstawowych zada pielegniarki szkolnej nalezy:

- wykonywanie i interpretowanie testow przesiewowych,

— kierowanie posfpowaniem poprzesiewowym oraz sprawowanie opiekicgmehrskie
nad uczniami olgfymi tym posgpowaniem,

- organizowanie profilaktycznych bad&ekarskich,

— prowadzenie grupowej profilaktyki fluorkowej,

— organizowanie szczegi@chronnych,

— czynne poradnictwo w zakresie opieki paiarskiej, ze szczegdlnym uwzdhieniem
specyfiki probleméw zdrowotnych dzieci i mtodzyeniepetnosprawnych,

— udziat w planowaniu, realizacji i ocenie szkolnego programu edukdojiwotnej oraz
inspirowanie dzialaw zakresie promocji zdrowia,

— pomoc uczennicom i uczniom w rozgywaniu probleméw zwzanych
z dojrzewaniem seksualnym oraz w dpst do informacji o chorobach przenoszonych
droga piciows i antykoncepcji,

— udzielanie pomocy w przypadku nagtych zachongwaiazow i zatrg,

— prowadzenie dokumentacji sprawozdawczej.

Do zada pielegniarki punktu szczepiax nalezy:

— organizowanie i wykonywanie szczepiechronnych,

— prowadzenie dokumentacji medycznej ucznidw, w tym prowadzenie dokunientac]
szczepié ochronnych.

Do zadai pielegniarki w gabinecie zabiegowym nalgy:

— wykonywanie pomiaru énienia i EKG,

— wykonywanie iniekcji don@sniowych i daylnych,

- wykonywanie opatrunkow , pomiaruggaru ciata i wzrostu.

lll. Przebieg procesu udzielaniaswiadczen zdrowotnych
SPZOZ - Przychodni Rejonowej we Fromborku

§7.

SPZOZ we Fromborku organizujgwiadczenia zdrowotne udzielane w ramach
podstawowej opieki zdrowotnej w sposOb zapewpiajpacjentom najbardziej dogagn
forme korzystania zéwiadcze.

W uzasadnionych przypadkagiiadczenia bda udzielane w domu pacjenta.

Rejestracja pacjentéw odbywa si kazdej formie tj. osoliicie, przez czionkéw rodziny,
przez osoby trzecie, telefonicznie, z wyznaczeniem dnia i gpdemlizacji swiadczenia
zdrowotnego.

Swiadczenia zdrowotne udzielaneda w dniu zgtoszenia lub w terminie uzgodnionym
Z pacjentem.

§ 8.

Lekarze SPZOZ kierwj ubezpieczonych zapisanych na swoje listy, na konsultacje
Specjalistyczne przez wystawienie skierowania :

— na konsultag jednorazow

- lub gdy wymaga tego proces leczenia skierowanie na leczenie state.



2. Bez skierowania g udzielane swiadczenia na zasadach aoitomych w ustawie
0 powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.

3. Lekarze SPZOZ kierajpacjenta na leczenie szpitalnezgk cel leczenia nie me by
osiagnicty ambulatoryjnie, a konieczé® hospitalizacji zostanie uzasadniona na
skierowaniu.

4. Skierowanie na konsultagjporad specjalistycza lub planowan hospitalizagj, musi by
poprzedzone badaniami diagnostycznymi, uzasamyaji i uzupetniagcymi skierowanie,
nalezacymi do zakresu badaliagnostycznych lekarza podstawowej opieki zdrowotne;j.

5. Lekarze SPZOZ meg kierowa& pacjentow w petni zdiagnozowanych na zabiegi
fizjoterapeutyczne.

IV. Warunki wspétdziatania z innymi zakladami opieki zdrowotnej,
w zakresie zapewnienia prawidtowsci diagnostyki, leczenia pacjentow
| ciggtosci postepowania

§9.

1. SPZOZ prowadzi dokumentaanedyczi osob korzystagych zeswiadczeér zdrowotnych

Przychodni, oraz zapewnia ocheatianych zawartych w tej dokumentaciji.

SPZOZ udosfpnia dokumentagjo ktdérej mowa w ust. 1:

a) pacjentowi lub jego przedstawicielowi ustawowemugzbosobie upowaznionej przez
pacjenta,

b) zaktadowi opieki zdrowotnej, jednostkom organizacyjnym tych zakladéw i osobom
wykonujacym zawod medyczny poza zaktadami opieki zdrowotneglij@lokumentacja
ta jest niezdna do zapewnieniaagtosci swiadcze zdrowotnych.

3. Wiasciwym do spraw zdrowia organom fsEwowym oraz organom Samadu

Lekarskiego w zakresie nieginym do wykonywania kontroli i nadzoru.

4. Ministrowi Zdrowia i Opieki Spotecznej, adom i prokuratorom oraz adowemu

rzecznikowi odpowiedzialrfgi zawodowej prowadzonym pgpbwaniem.

5. Upowanionym na mocy oa@bnych ustaw organom i instytucjomzgdi badanie zostato

przeprowadzone na ich wniosek.

6. Organom rentowym, zaktadom ubezpieczeniowym oraz zespotom ds. orzekstoniu

niepetnosprawrkei, w zwiazku z prowadzonym przez nie pgsbwaniem.

7. Rejestrom ustug medycznych, w zakresie ngdnlym do prowadzenia rejestrow.

N

V. Struktura Organizacyjna SPZOZ — Przychodnia Rejanowa
we Fromborku

§ 10.

Schemat graficzny struktury organizacyjnej SPZOZ — PrzychBeéjonowej we Fromborku
stanowizalacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§11.

1. Kierownik kieruje zaktadem osdlmie, przy pomocy Gitébwnego Kgjowego
i Pielegniarki Koordynugcej.

2. Kierownika w czasie jego nieobeco zastpuje wyznaczony przez niego Akrazowo
Zastpca.



3.

Do

Do

Do

Kierownikowi zaktadu bezpgmednio podlegajinni lekarze zatrudnieni w SPZOZ, Gtéwny
Ksiggowy, Pietgniarka Koordynujca.

§12.

obowhzkow Kierownika nalezy :
nadzér merytoryczny nad praGtéwnego Ksigowego, Pielgniarki Koordynujcej oraz
podlegtych komérek organizacyjnych,
koordynacja dziatapodporadkowanych komérek organizacyjnych zakfadu,
ponoszenie odpowiedzialfm za gospodarkfinansowa zaktadu,
udzielanie upowanien pracownikom zaktadu do zatatwiania spraw w swoim imieniu,
wykonywanie funkgcji Kierownika zaktadu pracy,
reprezentowanie zaktadu na zejva,
nadzor nad prawidtoyv realizacj budetu przez podposrdkowane komorki
organizacyjne zaktadu,
nadzor nad utrzymaniem wdzen, sprztu, aparatury medycznej oraz obiektu
w nalezytym stanie technicznym z uwzglhieniem zasad bezpiec¢stwa i higieny pracy,
wykonywanie uprawni@ zwierzchnictwa skbowego w stosunku do wszystkich
pracownikow zaktadu z zachowaniem dBat@ dobdr i racjonalne wykorzystanie kadr,
nadzér nad poziomem ustdgiadczaé zdrowotnych wykonywanych przez zaktad,
ustalenie harmonogramu czasu pracy,
nadzorowanie gospodarki lekarfipdkami farmaceutycznymi, materiatami medycznymi,
przyjmowanie interesantow w sprawach skarg i wnioskow.

§13.

obowhzkow Gtownego Ksggowego naley:
organizowanie i prowadzenie rachunkadsiov SPZOZ,
terminowe ewidencjonowanie operacji gospodarczych na kontach symigtiic
i analitycznych, zgodnie z oboadujacymi zasadami prowadzenia rachunkéerooraz
zaktadowym planem kont,
terminowe regulowanie ptatéa wobec dostawcow i budtu,
prawidtowe i terminowe naliczanie wynagrodz@acownikom,
prowadzenie wymaganej dokumentacji przychodow pracownikow, ®&jxaudie
mieskcznych i rocznych deklaracji podatkowych oraz raportow i deklaracji ZUS,
rozliczanie i ewidencja kosztéw,
sporadzanie informacji o kosztach i dochodach,
sporadzanie not ksigowych na potrzeby prowadzonej ewidencji,
sporadzanie zestawieobrotéw i sald kont syntetycznych,
ustalanie stanow aktywow i pasywow,
sporadzanie miesicznej i rocznej sprawozdawcan finansowej,
czuwanie nad prawidtowym archiwizowaniem dokumentow,
sporadzanie prawidiowej sprawozdawézo miesktcznej i rocznej do Narodowego
Funduszu Zdrowia dotygeej pacjentow.

§ 14.

obowizkow Piekgniarki Koordynuj acej nalezy:
kierowanie i organizowanie pracy podpgtkowanych pracownikow,



kontrola bieaca i okresowa podlegtych pracownikow,

sprawowanie nadzoru nad stanem sanitarno-higienicznym placéwki,
zaopatrywanie w leki, spekzi materiaty niezbdne do prawidtowego funkcjonowania,
nadzér merytoryczny nagdlednim personelem medycznym.

§ 15.

Podstawowe zadania Komorek organizacyjnych zakladu gmibsZ okreslone zgodnie
z profilami medycznymi komorki organizacyjnej zawartymi sig€ize Rejestrowej Zaktadu Nr
28-00493.

VI. Podstawowe zadania poszczegolnych komorek orgaacyjnych
wchodzcych w sktad SPZOZ — Przychodni Rejonowe]
we Fromborku.

§ 16.

W zaktadzie SPZOZ g utworzone nasgpujace komorki organizacyjne:

Gabinet Lekarza POZ,;

Poradnia Pediatryczna;

Gabinet Zabiegowy;

Gabinet Pigjgniarki Szkolnej;

Gabinet Pigjgniarki Srodowiskowej;

Gabinet Poténej Srodowiskowo Rodzinnej;

. Punkt Szczepie

Poza komorkami organizacyjnymi wgptjacymi w Kskdze Rejestrowej jest zatrudniony
pracownik finansowy i pracownik gospodarczy.
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§ 17.

Do podstawowych zada Poradni Lekarza POZ nalezy:

1. Leczenie w ramach podstawowej opieki zdrowotne;j.

2. Leczenie w domu pacjenta.

3. Pomoc doranaswiadczenia udzielane na miejscu w zaktadzie.
4. Pozostata opieka ambulatoryjna.

Godziny pracy Poradni Lekarza POZ
Dni tygodnia W miejscu udzielantaviadcze Wizyty domowe
poniedziatek 1%- 18 1070 13°
wtorek 8°-15° 15°-16°
sroda 15°- 18" 10 - 13°
czwartek & - 14° 14°-16°
piatek 12°- 18" g°-10°




Do podstawowych zada Poradni Pediatrycznej naley:
1. Leczenie w ramach podstawowej opieki zdrowotnej.

§ 18.

2. Pozostata opieka ambulatoryjna.
3. Oswiata i promocja zdrowia.

Godziny pracy Poradni Pediatrycznej

Dni tygodnia W miejscu udzielantaviadcze Wizyty domowe
poniedziatek ¥ 13° 13- 16
wtorek 13°-18° 10°9-13°
sroda 1%°- 15" 18- 16%
czwartek 12°-1¢° 1070- 12°
piatek 10°- 13° 13- 18°

Do podstawowych zada Gabinetu Zabiegowego nali:

§ 19.

1. Uslugi piekgniarskie.
2. Pozostate ustugi pomocnicze.

Godziny pracy Gabinetu Zabiegowego

Dni tygodnia Godziny pracy
poniedziatek & 18°
wtorek g%- 18°
sroda 8°-18°
czwartek §-1¢°
piatek g0.18°

§ 20.

Do podstawowych zada Gabinetu Piekgniarki Szkolnej nalezy:

1. Medycyna szkolna.

2. Gwiata i promocja zdrowia.




Godziny pracy Gabinetu Pieggniarki Szkolnej

Dni tygodnia Godziny pracy
poniedziatek ¥-16°
sroda 1£°- 15
czwartek 1%°- 15"
piatek g°. 16"

§21.

Do podstawowych zada Gabinetu Potaznej Srodowiskowo-Rodzinnej naleza:

1. Opieka nad rodzip matky i dzieckiem.

2. Ustugi piekgniarskie.

3. Pozostate ustugi pomocnicze.

4. Zdrowie matki i dziecka.

5. Planowanie rodziny i poradnictwo rodzinne.

Godziny pracy Gabinetu Potanej Srodowiskowo-Rodzinnej

Dni tygodnia W miejscu udzielanaviadcze Wizyty domowe
poniedziatek ¥ 10° 1070 - 12°
wtorek §°- 10 107°- 12°
sroda 18°-12° 12°- 16"
czwartek §.10° 10°-13°
piatek 110- 12° 12°-15%°

§ 22.

Do podstawowych zada Punktu Szczepi& naleza:
1. Szczepienia.

Godziny pracy Punktu Szczepié

$roda §0. 11




Godziny pracy Komorki Administracyjnej

Dni tygodnia Godziny pracy
poniedziatek ¥ 16"
wtorek 8- 16"
sroda g°- 16"
czwartek §- 16"
piatek 8- 16°

VII. Prawa i obowiazki pacjenta.

§ 23.

1. Podczas korzystania zéwiadczen medycznych w SPZOZ pacjent ma prawo do:

poszanowania godda oraz uprzejmego traktowania przez personel medyczny,

swiadczenia ustug medycznych przez personel o odpowiednich kwalifikacjach,

swobodnego wyboru lekarza spad lekarzy pracagych w SPZOZ,

rzetelnej informacji o stanie zdrowia

petnej dyskrecji dotycicej jego osoby,

petnej informacji o proponowanych metodach diagnostycznych,

informacji o rozktadzie gabinetow i pomieszizez ktorych ldzie korzystat w czasie

leczenia,

pomocy i wyjdnien w sposobie przygotowania do badaabiegdéw

poszanowania przekofia praktyk religijnych

otrzymania informacji o stanie zdrowia dziecka, proponowanych badaniach, rokowaniach,

mozliwosci rejestracji telefonicznej,

pacjent, ktérego prawa zostaty naruszone w trakcie korzystalgiadczeér medycznych

ma prawo do zkzenia ustnej lub pisemnej skargi do:

- Kierownika SPZOZ,

— Rady Spotecznej przy Samodzielnym Publicznym Zakitadzie Opiekowdinej -
Przychodni Rejonowej we Fromborku,

— Rzecznika Praw Pacjenta przy Narodowym Funduszu Zdrowia.

2. Do obowizkow pacjenta naley:

przestrzeganie regulaminu padkowego SPZOZ,

przestrzeganie zasad higieny osobistej,

posiadanie waych dokumentow uprawnigych do korzystania z nieodptatnych
swiadczeé medycznych,

przestrzeganie zasad bezpigstea p. pa.,

przestrzeganie zalec@ersonelu medycznego.
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VIII. Obowi azki SPZOZ w razie$mierci pacjenta.
§ 24.

Zgon pacjenta i jego przyczyny stwierdzasikarcie zgonu.

Wystawienie karty zgonu jest obawkiem lekarza, ktory ostatni w okresie 30 dni przed
dniem zgonu udzielit choremiwiadcze lekarskich

Jezeli zachodzi uzasadnione podejrzente, przyczya zgonu byto przesgpstwo, karg
zgonu wystawia lekarz, ktory na zlecenigl® lub prokuratury dokonat oglzin lub sekgciji
zwiok

W przypadku gdy nie ma lekarza zobaranego do wystawienia karty zgonu wdhyst.2

, badz lekarz taki zamieszkuje w odlegi wickszej nz 4 km od miejsca, w ktorym
znajdup sie zwitoki, albo z powodu choroby Ilub innych uzasadnionych przyczyn ni® mo
on dokona ogledzin zwtok w cagu 12 godzin od chwili wezwania, karzgonu wystawia
lekarz, ktéry stwierdzit zgon dolac wezwany do nieszefdliwego wypadku lub nagtego
zachorowania.

§ 25.

Karte zgonu pacjenta, ktéry zmart w trakcie leczenia w SPZOdajey s¢ jego najbliszej
rodzinie.

§ 26.

Karta praw pacjenta znajduje sia tablicy ogtosze

§ 27.

SPZOZ nie pobiera optat za dgsido dokumentacji medycznej.

IX. Postanowienia Kaicowe

§ 28.

. Niniejszy Regulamin zostat zatwierdzony przez K&jpotecza przy Samodzielnym

Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej — Przychodni Rejonowej veenborku uchwai
Nr 1/09 z dnia 3 lutego 2009r.

Zmiany do Niniejszego Regulaminu wymagaformy pisemnej i mog zost&
wprowadzone wycznie w trybie wtaciwym dla wprowadzenia Regulaminu.
Regulamin Pormdkowy obowazuje od 01.01.2009 r.
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Zafacznik Nr 1 do Regulaminu Paigkowego
SPZOZ - Przychodni Rejonowej we Fromborku

SCHEMAT GRAFICZNY
STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ SPZ0Z — PRZYCHODNI REJONOWE J WE FROMBORKU

Kierownik
SPZ0Oz
Gtowny Pielegniarka Gabinet
Ksiggowy SPZ0OZ Koordynuj aca Lekarza
Gabinet _Gabir_1et . _Gabir_1et : _Gabir_1et . Punkt Pracownik
Zabiegowy ’Plelggnlarkl _ Plelggr.uar_kl Plelggnlarkl Szczepidé Gospodarczy
Srodowiskowej Potoznej Szkolnej




