                                                                                                  Załącznik nr 1 do zarządzenia kierownika MGOPS  1/IX/08 z 1.09.2008
Konkurs na stanowisko kasjera w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej we Fromborku
Kierownik Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej we Fromborku ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej we Fromborku.

1. Określenie stanowiska :
Kasjer

2. Wymagania niezbędne:

- wykształcenie średnie ( najlepiej : ekonomiczne, administracyjne )

- dobra znajomość obsługi komputera

- niekaralność

- znajomość ustawy o pomocy społecznej,

- znajomość ustawy o dodatkach mieszkaniowych,

- doświadczenie w pracy w pomocy społecznej co najmniej rok ( staż, prace interwencyjne )

2. Zakres głównych  zadań na stanowisku:

- prowadzenie kasy i sekcji świadczeń w MGOPS: wypłata świadczeń dla podopiecznych, prowadzenie dokumentacji dotyczącej wypłat, prowadzenie raportów kasowych,
- prowadzenie spraw kadrowych oraz akt osobowych pracowników,

-zamówienia publiczne

- prowadzenie dodatków mieszkaniowych

-sporządzanie sprawozdań

3. Wymagania dodatkowe:

-dokładność, systematyczność, umiejętność współpracy

- wysoka kultura osobista

- umiejętność organizacji pracy

- dyspozycyjność
4. Wymagane dokumenty:

- CV

- list motywacyjny

- dokumenty potwierdzające wykształcenie

- świadectwa pracy

- oświadczenie kandydata o niekaralności 
- oświadczenie kandydata o posiadaniu zdolności do czynności prawnych

- oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji

Wymagane dokumenty należy przesłać pocztą  na adres  Miejsko-Gminny Ośrodek  Pomocy Społecznej we Fromborku  , 14-530 Frombork  ul. Młynarska  5b  

lub 

składać osobiście do Kierownika Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej we Fromborku  

do 16 września  2008 r. – w zamkniętych kopertach z adnotacją :
,, Na stanowisko urzędnicze – kasjer w MGOPS
Rozmowa kwalifikacyjna odbędzie się dniach  22-26 września 2008 r. , o której powiadomimy  dokładnie każdego kandydata pisemnie lub telefonicznie.
